Предельный срок замещения гражданским служащим должности гражданской службы в порядке ротации

Федеральным законом от 29.11.2021 № 385-ФЗ внесены изменения в статью 60.1 Федерального закона «О государственной гражданской службе Российской Федерации». Так, представителю нанимателя предоставлено право продлевать по своему решению с письменного согласия гражданского служащего срок замещения им соответствующей должности в порядке ротации.
Гражданский служащий может быть назначен на должность гражданской службы в порядке ротации в течение последнего года действия срочного служебного контракта в сроки, предусмотренные планом проведения ротации федеральный государственных гражданских служащих федерального государственного органа. При этом гражданский служащий не может занимать одну и ту же должность гражданской службы, на которую он назначен в порядке ротации, более десяти лет.
Также, указанные поправки предусматривают возможность назначить государственного служащего в порядке ротации на должность с более низким окладом при наличии его согласия.
Федеральный закон вступает в силу 27.08.2022.

